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v/ Nr. Versicher. Information

1. Personen-

versicherung

1.1 Altersvorsorge

1.1.1 | AHV Die ,erste Saule” soll den Existenzbedarf sichern. Melden
Sie sich bei der Ausgleichskasse des Kt. Solothurns,
www.akso.ch, an. Kosten fir |hr Budget (2009):

- Selbstandigerwerbende 9.5% des Gewinnes
- Unselbstandigerwerbende 5.05% (Arbeitgeber) + 5.05%
(Arbeitnehmer) = 10.1% des Lohnes.

1.1.2 | BVG Die ,zweite Saule” ist die berufliche Vorsorge. Fir
Selbstandigerwerbende entfallt diese, fur Angestellte
empfiehlt sich ein Anschluss an eine BVG Einrichtung
(Voraussetzungen: Uber 18 Jahre, Jahreslohn grésser als
CHF 20°520). Die Kosten sind abhangig von diversen
Faktoren wie Reglement, Alter, Geschlecht, etc.

1.1.3 | Privatvorsorge Die ,dritte Saule“: Selbstandigerwerbende ohne
Pensionskasse kénnen bis zu CHF 32'832 resp. max. 20%
des Gewinnes pro Jahr in die dritte Saule einzahlen,
Angestellte maximal CHF 6'566.

1.2 Arbeitslosen- Fur Selbstandigerwerbende entfallt diese, fur Angestellte ist

versicherung sie obligatorisch.
Die Kosten betragen je 1% vom Lohn flr Arbeitgeber und
Arbeitnehmer.
1.3 Familienaus- Diese entfallt fur Selbstandigerwerbende. Das Kindergeld ist
gleichskasse kantonal geregelt und betragt zur Zeit im Kanton Solothurn
CHF 200.
14 Unfall- Entfallt fur Selbstandigerwerbende, fir Angestellte ist die
versicherung betriebliche Unfallversicherung jedoch obligatorisch.
Anbieter sind die SUVA sowie private Versicherer. Die
Kosten sind abhangig von der Versicherungslésung, zu
dem sind UVG-Zusatzversicherungen mdaglich.
1.5 Krankentag- Ist nicht obligatorisch. Die Hohe des versicherten Lohnes
geld (z.B. 80% des Lohnes) sowie die Karenzfrist (z.B. Ab dem
30 Tag) kann mit der Versicherung festgelegt werden. Fir
die Versicherungslésung muss die Lohnfortzahlung gemass
Arbeitsvertrag resp. OR beachtet werden. Die Kosten sind
von den Leistungen abhéngig.
2. Sach-
versicherungen

2.1 Elementar- Wie bei einer Hausratsversicherung empfiehlt es sich, die
schaden, Betriebseinrichtungen gegen Feuer, Wasser und Diebstahl
Diebstahl zu versichern.

2.2 Betriebs- Diese Versicherung ist empfehlenswert und fir viele

haftpflicht Brachen kostengiinstig.

2.3 Geschafts- In einzelnen Branchen gibt es Versicherungslésungen, die

risiken Risiken des Geschaftes teilweise abdecken (z.B.

Treuhandbrache, Architekten, etc.). Prifen Sie diese
Lésungen mit Ihrem Versicherer resp. dem zustandigen
Verband.




